BASKA BIiR OKUL MUMKUN DERNEGI TUZU

Dernegin Adi ve Merkezi
Madde 1- Dernegin Adi: Bagka Bir Okul Miimkiin Dernegi ™ dir.

Dernegin merkezi Istanbul’dur. Subesi agilmayacaktir.

Dernefin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek i¢in Dernekee Siirdiiriilecek Calisma
Konulari ve Bigimleri ile Faaliyet Alami
Madde 2-Dernck, katithmer ve barisgil 6grenme ortamlarini hayata gegirmek tizere Cocuk
Haklar Sézlesme’sinde belirlenen haklan hayata gegiren, ¢ocuk merkezli egitim anlayisina sahip,
kar amaci giitmeyen , kurulusunda ve yonetiminde esitlik, dayanigsma, ¢ogulculuk, toplumsal
duyarhlik, siddet kargithgi, aynmeilik kargithd, ekolojik diisiince, yaraticilik, tiretkenlik, diriistliik,
0z denetimcilik, elestirellik, farkindalik ve empati degerlerine sahip ¢ikacak okul 6ncesi ve ilkokul,
orta okul ve ortadgretim okullari kurulmasi ve kamu okullarimi ve 6zel okullarin bu yénde
doniismesinin  desteklenmesi; bdyle 6grenme ortamlarinin yayginlastinilmas: ve benzer baska

okullarin hayata gegmesi igin model teskil etmek amaci ile kurulmustur.

Demnegin misyonu soyledir: Cocuklarin potansiyellerini, yaraticiliklarini ve iiretkenliklerini

gelistirmelerine olanak saglanmasi,

Okul, siif ve tiim egitim mekanlarinin ¢ocugun yiiksek yarari, giivenligi ve ckolojik duyarlihk

cergevesinde diizenlenmesi,

Egitim alaninda ekonomik, sosyal ve kiiltiirel olarak esitlikgi ve 6zgiirlikk¢ii bir ortam olusturmak
i¢in ¢ocuklarin, aileler, egitmenler ve cahsanlarla birlikte planlama, karar alma ve uygulama

stireglerine katilmalarimi saglayan ¢ogulcu ve dayanismaci bir okul kiiltiiriiniin yaratilmasi,

Sosyal, kiiltiirel, eckonomik, fiziksel ve zihinsel farkliliklan olan ¢ocuklarin 6zelliklerine uygun bir

yaklasimla bir arada egitim-6gretim siirecine katilmalari,

Toplumsal duyarlilik, siddet ve ayrnimcilik karsith@i, farkindalik ve empati gibi temel ilkelerin
egitim sirecinde igsellestirilmesi,

Toplumsal adalet ilkesini gozeten dzgiin bir finansal yaklagimla alternatif ve siirdiiriilebilir “baska
bir okul” modelinin gelistirilerck yayginlastinlmasi i¢in, ¢ocuk dostu ve ¢ocuk odakli egitim-
6gretim programlan gelistirmek; 6gretmen destek programlan gelistirmek ve uygulamak; 6rnek
projeler hayata gegirmek: egitim, ag kurma ve savunu faaliyetleri yapmak; amaglarina uygun

yayincihk faaliyeti ve materyal dretimi yapmak.
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1- 2.Maddedeki ilkelere uygun bir egitim anlayigina sahip olacak okul dncesi cﬁiﬁ?ﬁ ve
ilkokul, orta okul ve ortadgretim okullan kurulmasi ve desteklenmesi i¢in gereken

¢alismalan yapmak.
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Amacin gergeklestirilmesi igin gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve yayinlari
temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, ¢ahigmalarim duyurmak igin
amaglan dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yaymnlar ile iiyelerine dagitmak iizere
¢alisma ve bilgilendirme biiltenleri ¢ikarmak,

3- 2. Maddede belirtilen amaglara yonelik kurs, atdlye ve seminer gibi egitim ¢alismalarn
diizenlemek; konferans, ¢alistay, kongre gibi toplantilar diizenlemek,

4- 2. Maddede belirtilen amaglara yonelik uygulama projeleri gergeklestirme, proje
ortakliklan kurmak,

5- Amacin gerceklestirilmesi igin saglikli bir ¢alisma ortamim saglamak, her tiirlii teknik
arag ve gereci, demirbag ve kirtasiye malzemelerini temin ctmek,

6- Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt
icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek,

7-  Tiizik amaglaninin gergeklestirilmesi igin ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve igletmek,

8- Uyelerinin yararlanmalan ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri igin lokal agmak,
sosyal ve kiiltiirel tesisler kurmak ve bunlari tefrig etmek,

9- Uyeleri arasinda begeri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi i¢in yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb.
diizenlemek veya iiyelerinin bu tiir etkinliklerden yararlanmalarimi saglamak,

10- Demek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan tasiir, taginmaz mal satin almak, satmak,

kiralamak, kiraya vermek ve taginmazlar iizerinde ayni hak tesis etmek,
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- Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi durumunda kooperatif kurmak, sirket
kurmak, vakif kurmak veya baska bir vakfa katilmak, federasyon kurmak veya kurulu
bir federasyona katilmak, aragtirma enstitiisii, aragtirma merkezi kurmak, gerekli 1zin
alinarak demcklerin izinle kurabilecegi tesisleri kurmak,

12- Uluslararas: faaliyette bulunmak, yurt digindaki dernck veya kuruluslara tiye olmak ve

bu kuruluslarla proje bazinda ortak ¢aligmalar yapmak veya yardimlasmak,

13- Amacin gergeklestirilmesi igin gerek goriilmesi halinde, 5072 sayilh Dernck ve

Vakiflann Kamu Kurum ve Kuruluslan ile Iligkilerine Dair Kanun hiikiimleri sakh

kakmak iizere, kamu kurum ve kuruluslan ile gorev alanlarma giren konularda ortak
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projeler yiirtitmek,
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14- Dernek iyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini K 15gfmgl

hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglanini kargilamak amaciyla sandik ku_l:m R
15- Gerekli goriilen yerlerde demek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla tcmsilcﬂik'ém?l?!,\e‘c
16- Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlard:;. diger

derncklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluglariyla ortak bir amaci

gergeklestirmek igin platformlar olusturmak,

17- Yil iginde eclde edilen gelirlerin en az igte ikisinin demnck amaglanna yonelik
harcamak

18- Dernegin amag edindigi hizmetlerin herkesin yararina agik olacaktir, belli bir yore

veya kitleye hizmetle simrh degildir.

Dernegin Faaliyet Alam

Demnck, sosyal ve egitim alanlannda faaliyet gosterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve demegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda galismay: kabul eden kurucu ve Mevzuatin 6ngdrdigi kosullan tasiyan her gergek ve
tiizel kisi bu dernege llye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gergek kisilerin dye olabilmesi igin
Tirkiye'de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal dyelik igin bu kosul aranmaz.

Demnek bagkanliga yazih olarak yapilacak iiyelik bagvurusu, demek yonetim kurulunca en
¢ok otuz giin iginde dyelige kabul veya istegin reddi scklinde karara baglamir ve sonug yaziyla
basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen iiye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil tiyeleri, dernegin kuruculan ile miiracaatlan Gzenne yonetim kurulunca dyelige
kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamg bulunanlar ydnetim kurulu karan
ile onursal dlye olarak kabul edilebilir.

Uyelikten Cikma

Madde 4- Her iiye yazih olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulagu@i anda ¢ikis islemlen sonuglanmig sayihr.
Uyelikten aynima, dyenin demege olan birikmis borglanni sona erdirmez.

Uyelikten Cikarlma

Madde 5-Demck tyehginden gikanlmayr gerektiren haller.

1-Demnek tiiziigiine aykin davramislarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden siirckli kKagimak,

3-Yazih ikazlara ragmen tychk aidatim alu ay iginde ddememcek,
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4-Dernck organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak, .

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karan e figeliktcn
¢ikanlir.

Demnekten ¢ikan veya ¢ikanlanlar, tiye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak

iddia edemez.

Dernek Organlari

Madde 6-Dernegin organlan asagida gosterilmistir.
1-Genel kurul,

2-Yonetim kurulu,

3-Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri ve Toplant: Usulii
Madde 7-Genel kurul, demegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitl tiyelerden olusur.
Genel kurul;
1-Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,
2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdiigii hallerde veya demek tiyelerinden beste
birinin yazil istedi {izerine otuz giin i¢inde olaganiisti toplanir.
Olagan genel kurul, iki yilda bir Aralik ayinda yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve
saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agnlir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; tiyelerden birinin bagvurusu {izerine sulh
hakimi, ii¢ iiyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir.

Cagrt Usulii*

Yonetim kurulu, dernek tiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin listesini
diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan tyeler, en az onbes giin 6nceden, giind, saati, yeri ve
giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili yada elektronik posta ile bildirilmek suretiyle
toplantiya ¢agnlir. Bu ¢agnida, ¢ogunluk saglanamamasi scbebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci
toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag da belirtilir. 11k toplanti ile ikinci toplant1 arasindaki
stire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agn usuliine uygun
olarak dyclere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde
yapilmast zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden
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cagrilir.
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Genel kurul, katilma hakki bulunan iyelerin salt cogunlugunun, tiizikk dcu;lkhﬁt v do.mcém
feshi hallerinde ise igte ikisinin katlimiyla toplamr; ¢ogunluun saglanamamasi sebebiyle
toplantimin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan diye sayisi, yonetim ve denetim kurullan liye tam sayisimin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplanti yerine girecck iyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu
diyeleri veya yonetim kurulunca gérevlendinilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlan karisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplant1 yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim kurulu
baskam veya gorevlendirecegi yonetim kurulu dyelerinden biri tarafindan  agilir. Toplanti yeter
sayis1 saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak dizenlenir.

Agilistan sonra, toplantiy: yonetmek @izere bir bagkan ve yeteri kadar bagkan vekili ile yazman
segilerek divan heyeti olugturulur.

Demnek organlannin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Gyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilanimi imzalamalan zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmas divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalmzca gindemde yer alan maddeler gorigilir. Ancak toplanuda hazir
bulunan iiyelerin onda biri tarafindan gdrisilmesi yazili olarak istenen konulann gindeme alinmasi
zorunludur.

Genel kurulda her iyenin bir oy hakki vardir; Gye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal iiyeler genel kurul toplantilanna kaulabilir ancak oy kullanamazlar. Tizel kiginin uye
olmas: halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu bagkani veya temsille goreviendirecegi kisi oy kullamr

Toplantida gorisilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkam ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalamir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu
bagkanina teslim edilir. Yonetim kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen

yonetim kuruluna yedi giin iginde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, yonetim ve denetim kurulu dyelerin
secimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar isc agik olarak oylamir. Gizli oylar, toplant
baskami tarafindan mihiirlenmis kagitlann veya oy pusulalanmn dyeler tarafindan geredi
vapildiktan sonra igi bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik
dokimii yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecedi yontem uygulamr.
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Genel kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt ¢ogunluguyla alinir. Su kadart i,

degisikligi ve dernegin feshi kararlan, ancak toplantiya katilan iyelerin tigte iki cogunl.yg\rym

N ““

alinabilir.

Toplannsiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar*
Biitiin tiyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimyla alinan kararlar ile dernek tiyelerinin
tamaminin bu tiiziikte yazili ¢agn usuliine uymaksizin bir araya gelerck aldigr kararlar gegerlidir.

Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 9-Asagida yazili hususlar genel kurulca gortisiiliip karara baglanir.

1-Demnek organlarinin se¢ilmesi,

2-Demek tliztigliniin degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullan raporlarinin goriigiilmesi ve yonetim kurulunun ibrast,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin goriigiiliip aynen veya degistirilerck kabul edilmesi,

5- Yapilan goriisme ve islemlerin bilgisi dernek tiyeleriyle paylasilarak, dernege gerekli tagimir
ve taginmaz mallarin satin alinmasi, kiralanmasi ya da var olan taginmazlarin satilmasi, kiralanmas,
ipotek edilmesi veya ipotegin ¢oziilmesi ile mallarin devredilmesi, bagislanmasi ya da bagislarinin
kabulii, tahsis s6zlesmesi yapilmasi konularinda Yonetim Kurulu'na yetki vermek,

6-Yonetim kurulunca dernek ¢alismalar ile ilgili olarak hazirlanacak yéneltmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerck onaylanmasi,

7-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gérevlisi olmayan baskan ve iyelerine
verilecek iicret ile her tirli 6denck, yolluk ve tazminatlar ile dermek hizmetleri igin
gorevlendirilecek tiyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastinlmasi,

9- Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dermek ve kuruluslara tiye olarak
katilmas1 veya ayrlmasi konularinda, yurt digindaki sivil toplum kuruluglarmin  dernek
faaliyetlerine katilmasi konusunda Yo6netim Kurulu'na yetki verilmesi,

10- Demegin vakif, kooperatif, sirket, federasyon, aragtirma merkezi kurmasi konusunda
Yonetim Kurulu'na yetki verilmesi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Yo6netim kurulunun diger énerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarimi denctler ve onlart hakli sebeplerle her zaman

gorevden alabilir.
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Genel kurul, iiyelige kabul ve iiyelikten gikarma hakkinda son kararn verir. Derty ﬁy’én yoffqh‘
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orgami olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri goriir ve yetkileri kullanir:=-
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Yonetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10-Yénetim kurulu, bes (5) asil ve bes (5) yedek iiye olarak genel kurulca segilir.

Yénetim Kurulu, se¢imden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev béliistimii yaparak
baskan, bagkan yardimcisi, sekreter, sayman ve iiye'yi belirler.

Yonetim Kurulu, tim iyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢agrilabilir.
Yonetim Kurulu en az iki ayda bir giindemin tiim iiyelere énceden duyuruldugu ve tiim diyelere agik
toplantilar yapar. Uye tamsayisinin salt gogunlugunun hazir bulunmast ile toplanir. Kararlar, liye
tam sayisinin salt gogunlugu ile alinr.

Yénetim Kurulu, ¢alisma gruplaninda ortaya konan sonuglar dncelikle dikkate alarak karar alir
Ve icraya geger.

Mazeretsiz olarak iist iiste 3 toplantiya katilmayan, mazeretli ist iiste 6 toplantiya katilmayan /
katilamayacak veya 1 calisma déneminde yonetim kurulu toplantilarinin yansindan fazlasina
katilamayan iiyeler istifa etmis sayihirlar.

Yonetim kurulu asil iyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayr bosalma oldugu takdirde
genel kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yo6netim kurulu asagidaki hususlan yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkagina yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin iglemleri yapmak ve gelecck doneme ait biitgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Demegin ¢alismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve taginmaz
mallan satmak, bagislamak ya da bagiglari kabul etmek, tahsis sozlesmesi yapmak konularinda,
bina veya tesis inga ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek Iehine rehin ipotek veya ayni haklar
tesis ettirmek,

5-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak

6-Genel kurulda alinan kararlan uygulamak,

7-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile
yonetim kurulu ¢alismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

8- Biitgenin uygulanmasini saglamak,

9-Dernege tiye alinmasi veya iiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.

10-Dermnegin amacimi gergeklestirmek igin her ¢esit karar almak ve uygulamak,
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11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

12- Dernek amaglan dogrultusunda galismalarin zamaminda ve yeteri bir gekilde yiiriitiih\{icsi
ve Uyelerin galigmalara etkin kathmm i¢in Yonctim Kurulu tarafindan “Calisma Gruplan™
olugturmak,

13- Demek ¢aligmalanm siirdiiriitken ve genel politikalar ve yaklagimlar olustururken
faydalanmak tizere, ¢aliyma gruplanmin 6nerilerini de dikkate alarak, egitim, ¢evre, hukuk, ckonomi

ve ihtiya¢ duyulan diger alanlarin uzmanlarindan miitesekkil bir Damgma Kurulu olugturmak.

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 11-Denetim kurulu, iig asil ve li¢ yedek tiye olarak genel kurulea segilir.
Denetim kurulu asil tiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolayr bosalma oldugu taktirde

genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore yedek tiyelerin géreve gagrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tiziigiinde gosterilen amag ve amacm gerceklestirilmesi i¢in
stirdiiriilecegi belirtilen galigma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter,
hesap ve kayitlann mevzuata ve demek tiiziigiine uygun olarak tutulup tutulmadidini, dernek
tiiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim
sonuglanni bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu:gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirr.

Dernegin Gelir Kaynaklan

Madde 12-Demegin gelir kaynaklan asagida sayilmigtir.

1- Uyelerden girig ddentisi olarak 60 TL, ayhk 20 TL olarak yilhk 240 TL aidat alinir. Bu
miktarlan artirmaya veya cksiltmeye genel kurul yetkilidir.

2-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar.

3-Demek tarafindan tertiplenen gay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor
yangmasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4-Demegin mal varhigindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar.

6-Demegin, amacim gergeklestirmek igin ihtiyag duydugu gelin temin etmek amaciyla
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.

7- Ulusal ve uluslararasi hibe/yardimlar.

8- Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler *
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Madde 13-Defter tutma esaslar;

Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden hesap déneminden
baslayarak bilango esasina gore defier tutulur.

Bilango esasina gegilmesi durumunda, iist iiste iki hesap déneminde yukanda belirtilen haddin
altina diigiilirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina doniilebilir.

Yukanda belirtilen hadde bagh kalmaksizin yénetim kurulu karan ile bilango esasina gore
defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme i¢in, ayrica Vergi Usul

Kanunu hitkiimlerine gére defter tutulur.

Kayit Usulii
Demnegin defter ve kayitlan Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.

Tutulacak Defterler

Demckte, asagida yazili defterler tutulur.

a)lsletme hesab esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlan tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alt: toplantiya katlan iiyelerce imzalanur.

2-Uye Kayit Defteri: Demnege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlan bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillan ve giden evrakin kopyalan dosyalanir. Elektronik posta yoluyla
gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle saklanir.

4-Demirbas Defteri: Demnege ait demirbaglann edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklan veya
verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlanin kayittan diisiiriilmesi bu deftere islenir.

5-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli
olarak bu deftere islenir.

6-Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan
ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklan ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nci alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda defter tutulmas)
durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Biiyiik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit
sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanhgma verdigi yetkiye istinaden

yayimlanan Muhascbe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarna gore yapilir.
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Demnckte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baglamadan once il dcﬁicklcr
miidirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar bitene kadar devam
edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan defterler ile form veya
stirekli form yaprakli defterlerin, kullanilacagi yildan énce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik

ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmesi

isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yonetmeligi EK-16da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu™ diizenlenir. Bilango esasina gore defter
tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanhginca yayimlanan Muhasebe

Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider islemleri*

Madde 14-Gelir ve gider belgeleri;

Demnek gelirleri, (Dernekler Yénetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alindi Belgesi™ ile
tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligs ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen
dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alind belgesi yerine geger.

Dernck giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslck makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapihir. Ancak demegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’incii maddesi kapsaminda
bulunan 6demeleri igin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan 6demeleri igin (Demnekler Yonetmeligi EK-13’te 6megi bulunan) “Gider Makbuzu™
diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yénetmeligi EK-14"te 6megi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi,
kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise

(Dernekler Yonetmeligi EK-15"te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Alindi Belgeleri

Demck gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernckler Yo6netmeligi EK-
17°de gosterilen bigim ve cbatta) yonetim kurulu kararyla, matbaaya bastinhr.

Alind belgelerinin bastinimasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmas, deftere kaydedilmesi,
eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernck adina gelir tahsil edecek
kisi veya kisiler tarafindan bu ahindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine

iliskin hususlarda Dernckler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore harcket edilir.

Yetki Belgesi
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Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de bellmlmck 'sﬂf’c‘fodt
yonetim kurulu karani ile tespit edilir. Gelir tahsil edecck kisilerin ag¢ik kimligi, imzasi ve
fotograflarim ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi EK- 19°da 6rnegi bulunan) “Yetki Belgesi “
dernek tarafindan ii¢ niisha olarak diizenlenerek, dernek yénetim kurulu bagkaminca onaylanir.
Yetki belgelerinin birer sureti dernckler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler
yonetim kurulu bagkaninca, onbes giin igerisinde dernckler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir
suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler Yonetmeliginin

ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;
Defterler hari¢ olmak tizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri

ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere, kaydedildikleri defterlerdeki

say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi*

Madde 15-Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu
itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21"de sunulan) “Dernck Beyannamesi”
dernck yonetim kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilinn ilk dort ay1 iginde dernek baskani
tarafindan mahallin miilki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiligii *

Madde 16-Miilki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganiisti genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin iginde, yénetim ve denetim
kurullani ile diger organlara segilen asil ve yedek iiyeleri i¢eren (Dernekler Yonetmeligi EK-3" te
sunulan) “Genel Kurul Sonug Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu baskani tarafindan miilki idare
amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1-Divan baskani, bagkan yardimcilan ve yazman tarafindan imzalanmig genel kurul toplanti
tutanag 6rmegi,

2-Tuzik degisikligi yapilmigsa, tizigin degisen maddelerinin yeni ve eski sckli ile demek
tiiziigtiniin son geklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi.

Eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi
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Dernegin edindigi taginmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin icindc" fﬁéfr;‘cklcr
Yonetmeligi EK-26"da sunulan) “Taginmaz Mal Bildirimi™ni doldurmak suretiyle miilki idare
amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan once
(Demnekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdigindan Yardim Alma Bildirimi” iki niisha olarak
doldurup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmig yonetim kurulu karari
ornegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, sézlesme ve benzeri belgeler ile yardimin aktanldig:
hesaba iliskin dekont, ckstra ve benzeri belgenin bir drmegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar aracihigiyla alinmasi ve kullanilmadan once bildirim sartinin

yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kurulugslar: Ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluglan ile yirittig ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6megi (Dernekler Yonetmeligi EK- 23’de
gosterilen) “Proje Bildirimi“ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay i¢inde dernek merkezinin
bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24’te
belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi™; genel kurul toplantis1 disinda dernek organlarinda
meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25"te belirtilen) “Dernek Organlarindaki
Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin iginde miilki idare
amirligine bildirilir.

Dernek tiiziigiinde yapilan degisiklikler de tiiziik degisikliginin yapildigi genel kurul
toplantisini izleyen otuz giin iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine
bildirilir.

Dernegin I¢ Denetimi

Madde 17-Demncekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim yaptinlabilir. Genel kurul, yonetim
kurulu veya bagimsiz denetim kuruluglarinca denctim yapilmis olmasi, denetim kurulunun
yiktmliligini ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denctimi gergeklestirilir. Genel kurul

veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina
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denctim yaptirabilir.
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Dernegin Bor¢lanma Usulleri ’ .

Madde 18-Dernck amacim gergeklestirmek ve faaliyetlerini  yiriitebilmek iciﬁ’%&ﬁ}fyfx&“@&
duyulmasi halinde yonetim kurulu karan ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve
hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin

gelir kaynaklan ile kargilanamayacak miktarlarda ve demnegi 6deme giigliigiine diisiirecek nitelikte

yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 19-Tiiziik degisikligi genel kurul karar ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degigikligi yapilabilmesi igin genel kurula katilma hakki bulunan
tyelerin 2/3 ¢ogunlugu aramir. Cogunlugun saglanamamasi scbebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yénetim ve
denetim kurullar iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tuziik degisikligi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki

bulunan tiyelerin oylarinin 2/3’6’diir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Madde 20-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriigiilebilmesi igin genel kurula katilma hakki bulunan
dyelerin 2/3 g¢ogunlugu aramir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantimin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve
denetim kurullan iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy

kullanma hakki bulunan iyelerin oylarimin 2/3’ii’°diir. Genel kurulda fesih karan oylamasi agik

olarak yapilr.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karani verildiginde, demegin para, mal ve haklannin tasfiyesi son yonetim
kurulu iiyelerinden olugan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin
alindigr veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye siiresi
i¢inde biitiin islemlerde dernck adinda “Tasfiye Halinde Baska Bir Okul Miimkiin Dernegi” ibaresi
kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernedin para, mal ve haklarinin tasfiyesi iglemlerini
bagtan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernedin hesaplarini
inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defierler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka
kayitlani ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yikiimlilikleri bir tutanaga baglanir.

Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agnida bulunulur ve varsa mallar paraya

Q\ P e } ¢



: 14
evrilerek alacakhlara Gdenir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir.
Alacaklarn tahsil edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel
kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemigse dernegin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla iiyeye sahip dernege devredilir.
Tasfiyeye iligkin tiim iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye iglemleri, miilki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ti¢ ay iginde tamamlanur.
Demegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal iglemlerinin tamamlanmasini miiteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin
miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanagimin da eklenmesi zorunludur.
Demegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu iiyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu diyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma
stiresi bes yildir.
Hiikiim Eksikligi
Madde 21-Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni

bu Kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzua

hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

Bu tiiziik 21 (Yirmibir) maddeden ibarettir. —~
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